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Akty prawne na podstawie, ktorych zostal opracowany
Program Doradztwa Zawodowego na rok szkolny 2025/2026

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)

Rozporzadzenie MEN z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2018 r., poz. 1647)

Podstawowe kierunki realizacji Polityki Oswiatowej Panstwa w roku szkolnym 2025/2026

1. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania
przedmiotéw przyrodniczych i $cistych oraz poprzez rozwijanie umiejetnosci matematycznych
w ksztatceniu og6lnym.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztalttowanie postaw patriotycznych, spotecznych
1 obywatelskich, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne, dbaloSci o bezpieczenstwo wlasne
I innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztaltowanie postaw i zachowan prozdrowotnych.
Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

4. Profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci 1 mlodziezy, wsparcie
w kryzysach psychicznych.

5. Promowanie higieny cyfrowej 1 bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. Rozwijanie umiejg¢tnosci
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie
przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji
oraz korzystanie z zasobéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

6. Promocja ksztatcenia zawodowego w szkolach podstawowych oraz w $rodowisku pracodawcow.
Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

7. Rozwijanie zainteresowania kulturg i jezykiem polskim ws$réd Polonii. Nauczanie jezyka
polskiego w srodowiskach polonijnych.

8. Wspieranie aktywno$ci poznawczej 1 poczucia sprawczo$ci ucznia poprzez promowanie
oceniania ksztaltujgcego 1 metod aktywizujacych w dydaktyce.
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ZALOZENIA OGOLNE PROGRAMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

Celem doradztwa zawodowego realizowanego w szkole jest przygotowanie uczniow do

refleksyjnego wyboru dalszej §ciezki ksztatcenia oraz zawodu.

Doradztwo zawodowe realizowane w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 z Oddziatami

Integracyjnymi im. I. Daszynskiego w Radomiu ukierunkowane jest na:
rozwijanie kompetencji karierowych ucznia

wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli

wspieranie kompetencji doradczych rodzicow

wykorzystywanie lokalnych zasobow dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w zakresie
wyboru $ciezki edukacyjnej 1 zawodowej

Cele ukierunkowane na ucznia:

rozwijanie wiedzy ucznia na temat wlasnych zasobow 1 ograniczen

rozwijanie umiejetnosci analizowania wilasnych zasobow i ograniczen w kontek$cie planow
i aspiracji zawodowych

rozwijanie wiedzy o rynku pracy
rozwijanie wiedzy zawodoznawczej
ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw zachodzacych na rynku pracy

rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobow 1 sojusznikow sprzyjajacych
planowaniu 1 realizacji celow edukacyjnych 1 zawodowych

ksztattowanie umiej¢tnosci planowania sciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w kontekscie
edukacji catozyciowe;j

przygotowanie do roli mozliwych r6l na rynku pracy — pracownika, pracodawcy,
wspotpracownika

rozwijanie kompetencji migkkich, szczegélnie tych zwigzanych z praca zespolowa,
planowaniem, ustalaniem priorytetow i zarzadzaniem zadaniami w czasie

rozwijanie umiejetnosci uczenia sie
ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wilasnej i cudzej

redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywnosci zawodowe;j.

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

budowanie zaangazowania w zakresie realizowania procesOw wspierania decyzji edukacyjnych
i zawodowych ucznia

aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji 1 systemu ksztatcenia w zawodach
rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli

wskazanie na zrddla informacji dotyczace informacji na temat ofert edukacyjnych
i doradczych na terenie miasta
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Cele ukierunkowane na rodzicow:

o aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji 1 systemu ksztatcenia w zawodach
 aktualizacja wiedzy na temat ofert radomskich szkét ponadpodstawowych

o aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkét ponadpodstawowych
 udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia

e rozwijanie kompetencji doradczych rodzica, wskazanie obszarow wsparcia doradczego

e wzmacnianie proaktywnej postawy rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjno-
zawodowych przez ich dziecko

1. FORMY PRACY DORADZTWA ZAWODOWEGO

o obowiagzkowe zajecia z doradztwa zawodowego dla klas VII 1 VIII

e lekcje z wychowawca

 doradztwo zawodowe realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
 spotkania i wycieczki zawodoznawcze

 spotkania z rodzicami

« rada szkoleniowa (wsparcie doradcze dla nauczycieli)

o formy wizualne — strona internetowa szkoty, gazetki

I11. ADRESACI DORADZTWA ZAWODOWEGO

Adresatami Doradztwa Zawodowego sa:

Uczniowie, ktorzy:
» dokonaja wyboru dalszego ksztalcenia,
e zaplanujg Swojg $ciezke zawodowg

o dostrzega swoje potrzeby, zainteresowania i oczekiwania.

Nauczyciele, ktorzy:

e dostarczg informacji i wiedzy niezbednej do $wiadomego planowania $ciezki edukacyjno-
zawodowej,

 ukierunkujg proces planowania kariery zawodowej swoich uczniow,
e podejma rézne akcje popularyzujace zawody i podnoszace swiadomos$¢ zawodowa uczniow,

e przeprowadza zajecia z zakresu doradztwa zawodowego zgodne z zatozeniami podstawy
programowe;j.
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Rodzice, ktorzy:

e wspieraja swoje dzieci w podjeciu wlasciwej decyzji zwigzanej z wyborem $ciezki dalszego
ksztatcenia i przysztego zawodu,

e poznajg czynniki wazne przy wyborze szkoly i zawodu,

o zdobeda wiedze o ofercie szkot srednich oraz zasadach i1 terminach rekrutacji (dotyczy rodzicow
uczniow klas 6smych);

e zaangazuja si¢ w pomoc dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych.

IV. REALIZATORZY DORADZTWA ZAWODOWEGO

Realizatorem zadan z zakresu doradztwa zawodowego jest szkota, ktora poprzez dziatania
nauczycieli:

e przygotowuje uczniow do wyboru zawodu,

e popularyzuje wiedz¢ na temat zawodow, $ciezek edukacyjnych i1 rynku pracy, jak rowniez
dostarcza uczniom informacji o ich wlasnych predyspozycjach i umieje¢tnosciach,

o Tworzy sprzyjajace warunki do okreslenia preferencji edukacyjnych i zawodowych swoich
uczniéw z uwzglednieniem ich uwarunkowan wewnetrznych (cech osobowosci, temperamentu,
zdolnosci) 1 zewnetrznych (do$§wiadczenia, otoczenia spotecznego),

e Wwspiera ucznia i jego rodzing w podejmowaniu decyzji edukacyjnych,

o zapewnia warunki lokalowe i kadrowe do realizacji zaje¢ z doradztwa zawodowe oraz
zatozen W S D Z,

o zapewnia warunki do realizacji innych form zawodoznawczych: wycieczek, targoéw
edukacyjnych 1 pracy, spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow, przedstawicielami szkot
i uczelni, absolwentami, wolontariatu.

W realizacji doradztwa zawodowego uczestniczy cala spoteczno$¢ szkolna: dyrekcja szkoty,
Wszyscy nauczyciele, specjalisci, rodzice oraz uczniowie.

V.ZADANIA OSOB ODPOWIEDZIALNYCH I WLACZONYCH W
REALIZACJE DORADZTWA ZAWODOWEGO W SZKOLE

» Dyrektor:

e odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym (wyznacza osoby
odpowiedzialne za opracowanie programu realizacji W S D Z na dany rok);

e wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji programu realizacji W S D Z;

e wspiera kontakty pomig¢dzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa
zawodowego w szkole a instytucjami zewn¢trznymi;

5
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e zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej i1 doradztwa
zawodowego;

e organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialan z zakresu orientacji zawodowe]
1 doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majacych na celu
poprawe jakos$ci pracy placowki w tym obszarze.

» Doradca zawodowy:

e prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1, pkt. 7
ustawy;

e prowadzi indywidualne wsparcie doradcze i informacyjne dla uczniow i ich rodzicow, ze
szczegblnym uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE oraz
wspotdzialaja z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w zapewnieniu wsparcia dla uczniéw ze
SPE, w szczegoblnosci - z problemami zdrowotnymi i niepetnosprawnoscia w dostgpie do szkot
na kolejnym etapie edukacyjnym; wspotpracuje w tym zakresie z innymi specjalistami w szkole

(psycholog, pedagog);

e systematycznie diagnozuje zapotrzebowania ucznidéw na dzialania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

e opracowuje, we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujagcymi si¢ oddziatami, pedagogiem i/lub psychologiem, ,Program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego” oraz koordynuje jego realizacjg;

e wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami, pedagoga

i/lub psychologa, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w ,Programie realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego™;

e planuje, koordynuje, monitoruje (w tym - prowadzi ewaluacj¢) oraz promuje dziatania zwigzane
z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkole we wspolpracy z wychowawcami,
nauczycielami i specjalistami;

e koordynuje dziatalno§¢ informacyjno-doradcza realizowana przez szkotg, w tym gromadzi,
aktualizuje 1 udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe, wiasciwe dla danego poziomu
ksztalcenia.

» Nauczyciele/wychowawcy (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i nauczyciele
wspolorganizujacy ksztalcenie):

e okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow;

e przygotowuja ucznidéw do udziatu w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych
1 innych;

¢ realizuja tresci nauczania w powigzaniu z tre§ciami programowymi doradztwa zawodowego;

e uswiadamiaja uczniom znaczenie wiedzy z poszczegoélnych przedmiotow dla ksztattowania
umieje¢tnosci zawodowych;

e przygotowuja uczniow do egzamindéw koncowych oraz wskazuja na wage wynikdw egzaminow
oraz osiagni¢¢ edukacyjnych na obecnym etapie dla startu w szkole ponadpodstawowej;
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wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaj¢¢ preorientacji, orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego dla uczniow;

wspotpracujg z rodzicami w rozwijaniu rozpoznanego potencjatu i mocnych stron uczniow;
prowadza 1 zajecia dodatkowe rozwijajace wiedze, umiejetnosci i kompetencje;

organizuja w salach edukacji wczesnoszkolnej 1 klasopracowniach oraz na korytarzach
ekspozycje prac uczniow;

wspotpracujg z doradcg zawodowym, wychowawcami oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym

» Specjalisci:

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

wspolnie z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw 1 rodzicami wspieraja uczniow
w odkrywaniu i rozwijaniu talentow, udziatu w konkursach przedmiotowych, artystycznych,
sportowych 1 innych;

wspotpracuja z wychowawcami, doradcag zawodowym oraz innymi nauczycielami
i specjalista ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie realizacji dziatan szkoty
zwigzanych z preorientacja, orientacja zawodowa i doradztwem zawodowym;

wlaczajg tresci z zakresu, orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego w prowadzone przez
siebie zajecia 1 dziatania z obszaru pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;

wlaczaja w proces podejmowania przez ucznidow decyzji edukacyjnych i1 zawodowych
informacje dotyczace ucznia, wynikajace z pracy specjalisty;

prowadza poradnictwo indywidualne dla ucznia 1 rodzica ze szczegdlnym uwzglednieniem
ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz wspoéldziataja z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w zapewnieniu wsparcia dla uczniow ze SPE, w szczeg6lnosci
z problemami zdrowotnymi i niepelnosprawno$cia w przyjeciu do szkol na kolejnym etapie
edukacyjnym.

» Nauczyciele wychowawcy w Swietlicy szkolnej:

wlaczaja w zajecia realizowane w §wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji zawodowej;
organizuja w §wietlicy ekspozycje;

rozpoznaja i wspieraja w rozwoju zainteresowania, umiejetnosci, zdolnosci i uzdolnienia
uczniéw oraz informujg rodzicow, wychowawcow i specjalistdow o rozpoznanym potencjale;

wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze kierunku ksztalcenia
1 zawodu.

» Nauczyciele bibliotekarze:

wspolpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji zadan zwigzanych z doradztwem zawodowym;
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sporzadzaja i1 aktualizujg bibliografi¢ literatury i materiatdbw metodycznych wspierajacych
nauczycieli w realizacji preorientacji, orientacji i poradnictwa zawodowego;

wyszukuja 1 udostepniajg innym nauczycielom szkoty informacje o publikacjach dotyczacych
doradztwa zawodowego;

wlaczaja si¢ w organizowane przez szkote i instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu
doradztwa zawodowego.

Rodzice:

rozpoznaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz wyszukuja
1 stwarzaja im mozliwosci ich rozwoju;

samodzielnie lub we wspotpracy ze szkota aktywizuja dzieci do formowania marzen i planow
zawodowych;

wzmacniaja poczucia akceptacji dokonanych przez ucznia wyboréw; o ile jest potrzeba —
wlaczaja si¢ w zmiany planow i wyborows;

wspierajg dzieci w poszukiwaniu optymalnej mozliwosci rozwoju edukacyjno- zawodowego;
wspotdzialaja ze szkola w zapewnieniu wsparcia specjalistycznego na kazdym etapie edukacji,

zwlaszcza w starcie do szkoty ponadpodstawowej, w przypadku specjalnych potrzeb
edukacyjnych ich dzieci;

wspolpracuja z wychowawca, doradca zawodowym, nauczycielami oraz szkolnymi specjalistami
w realizacji dziatan z obszaru preorientacji, orientacji i poradnictwa zawodowego

wspotdzialajg ze szkota w planowaniu 1 realizacji dziatan przewidzianych w Programie WSDZ,
jak np., spotkania zawodoznawcze, wycieczki do szkot i zakltadow pracy, wyjazdy na targi
edukacyjne, organizacja ekspozyciji, itp.- w zaleznosci od rozwoju sytuacji epidemiologiczne;.

> Uczniowie

wlaczaja si¢ w wewnetrzng organizacj¢ dzialan 1 przedsiewzig¢ z zakresu doradztwa
zawodowego;

systematycznie i aktywnie uczestniczg w zajeciach preorientacji zawodowej, orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego

VI. ZALOZENIA SZCZEGOLOWE DORADZTWA ZAWODOWEGO

Doradztwo zawodowe jest realizowane na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 12 lutego 2019 w sprawie doradztwa zawodowego:

W klasach I — VI szkol podstawowych na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu

ksztalcenia ogdlnego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe, zwanej dalej ,,ustawg”;
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W szkolach podstawowych i szkolach ponadpodstawowych, na zajeciach zwiazanych
z wyborem Kkierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt
5 ustawy;

W szkolach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych, z wyjatkiem branzowych szkoét 11
stopnia, szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy, szkot policealnych 1 szkétr dla
dorostych, na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddzialem;

W przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych 1 innych formach
wychowania przedszkolnego, szkolach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych
z wyjatkiem branzowych szkot II stopnia, szkot policealnych i1 szkét dla dorostych, w ramach
wizyt zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez dzieci i uczniow Srodowiska
pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcéw, w szkolach prowadzacych
ksztalcenie zawodowe lub w placéwkach i centrach, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy;

W klasach VII i VIII szkél podstawowych oraz w szkotach ponadpodstawowych, o ktorych
mowa w § 2 pkt 4-7, na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego, a w przypadku szkét prowadzacych ksztalcenie zawodowe rdwniez na
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia w zawodzie, o ktérych mowa
w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy, a takze w Szkotach specjalnych przysposabiajacych do pracy — na
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

W Kklasach VII i VIII szkol podstawowych, w branzowych szkotach 1 stopnia, liceach
ogoblnoksztatcacych i technikach, z wyjatkiem szkot dla dorostych, na zajgciach z zakresu
doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy;

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas I — III szkol podstawowych
1. Poznanie siebie

Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposéb moze je rozwijac;

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych 1 opisuje, co z nich wynikneto dla niego 1 dla
innych.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy
Uczen:
2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz
opisuje podstawowg specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu czlowieka na wybranych przyktadach;

2.4 omawia znaczenie zaangazowania roéznych zawoddéw w ksztalt otoczenia, w ktéorym
funkcjonuije;
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2.5 opisuje rol¢ zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narz¢dziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy
I niekonwencjonalny.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;

3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 wymienia r6zne zrodla wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chciatby robic;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnos$ci i zadania
niezbg¢dne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV-VI szkét podstawowych

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwos$ci ich wykorzystania w r6znych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i1 ocenia swoje dziatania, formutujagc wnioski na
przysztos¢;

1.4 prezentuje swoje zainteresowania 1 uzdolnienia wobec innych oséb z zamiarem zaciekawienia
odbiorcow.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy
Uczen:

2.1 wymienia roézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla
poszczegblnych grup, opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy
w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;
2.3 podaje czynniki wplywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy
I niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia rol¢ pienigdza we wspolczesnym $wiecie 1 jego zwigzek z praca.
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

10
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3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow, oraz
omawia swoj indywidualny sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegdlowe czynnosci i zadania
niezbg¢dne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio
Z jego osoba.

TreSci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII szkol podstawowych
1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie
wynikajacych z autoanalizy, ocen innych 0sob oraz innych zrodet;

1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planow edukacyjno-
zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych
i uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodoweyj;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju 1 mozliwe sposoby ich realizacji;
1.7 okresla whasng hierarchi¢ warto$ci 1 potrzeb.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje 1 analizuje informacje na temat zawoddéw oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 porownuje wilasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;
2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;
2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etyka zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji;

11
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2.8 charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej, w tym
instytucje rynku pracy.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Uczen:

3.1 analizuje oferty szkoét ponadpodstawowych i szkot wyzszych pod wzgledem mozliwos$ci
dalszego ksztatcenia, korzystajac z dostepnych zrédet informac;ji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do szkot ponadpodstawowych w kontek$cie rozpoznania
wlasnych zasobow;

3.3 charakteryzuje struktur¢ systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalne;j
i nieformalnej;

3.4 okres$la znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wiasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej
1 wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

12
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PROGRAM REALIZACJI WSDZ

W S D Z realizowany jest przez wszystkich czlonkéw Rady Pedagogiczne;j.

. KLASY I - Il — orientacja zawodowa
.. Zadania do . Terminy . Podmlot){
Tre$ci programowe L Metody i formy e Realizatorzy wspomagajq
realizacji realizacji
ce szkole
Poznanie siebie zajecia edukacyjne z wg doboru metod | caly rok nauczyciele
Uczen: zakresu edukacji i form przez szkolny, edukacji
opisuje swoje weczesnoszkolnej nauczyciela, weczesnoszkolne
zainteresowania i okresla, | zgodnie z przyjetymi | elementami gier i jiinni
w jaki SPOSOb moze je programami zabawy, rozmowa nauczyciele
rozwijac, . nauczania na | etapie | kierowana, burza uczgey w
g;?rszenrtelggvigﬁéewobec edukacyjnym oraz z mozgow, klasach,
innych osob; uwzglednieniem tre$ci | prezentacja na nauc.zy.cie.le
podaje przyktady programowch B forum grupy, specjalisci
réznorodnych z zakresu orientacji praca
zainteresowan ludzi; zawodowej dla klas indywidualna i
podaje przyktady swoich I-111 grupowa
mocnych stron w réznych
obszarach;
podejmuje dziatania
w sytuacjach zadaniowych
i opisuje, co z nich
wyniknelo dla niego i dla
innych.
Swiat zawodéw i rynek zajecia edukacyjne z metody caty rok nauczyciele
pracy zakresu edukacji aktywizujace, szkolny, edukacji
Uczeni: wczesnoszkolnej dramy, praca w wczesnoszkolne
odgrywa rozne role ) zgodnie z przyjetymi parach, grupie, jiinni
zawodowe w zabawie; programami indywidualna, nauczyciele
podaje nazwy zawodow nauczania na | etapie | zabawa, rysunek, uczacy w
\é\;%lgonm??z); (;h Elrzez edukacyjnym oraz z karty pracy, klasach,
i dalsyzym otoczyeniu oraz uwzglednieniem tresci | swobodna nauc.zyf:ie.le
opisuje podstawowa programowych wypowiedz, specjalisci
specyfike pracy w z zakresu orientacji zagadki, filmy
wybranych zawodach; zawodowej dla klas edukacyjne

opisuje, czym jest praca,
i omawia jej znaczenie w
zyciu cztowieka na
wybranych przyktadach;
omawia znaczenie
zaangazowania roznych
zawodow

w ksztalt otoczenia,

w ktérym funkcjonuje;
opisuje role zdolnosci

i zainteresowan w
wykonywaniu danego
zawodu;. postuguje si¢
przyborami

i narzgdziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w
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sposob tworczy i

niekonwencjonalny.

Rynek edukacyjny i zajecia edukacyjne z metody caty rok nauczyciele
uczenie si¢ przez cale zakresu edukacji aktywizujace, szkolny, edukacji
zycie weczesnoszkolnej praca w parach, wczesnoszkolne
Uczen: zgodnie z przyjetymi grupie, jiinni
uzasadnia potrzebe uczenia programami _ indywidualna, nauczyciele
sie i zdobywania nowych nauczania na | etapie | zabawa, rysunek, uczacy w
umiejetnosci; edukacyjnym oraz z karty pracy, klasach,
wskazuje tresci, ktorych uwzglednieniem tresci | swobodna nauczyciele
lubi si¢ uczyc; programowych wypowiedz specjalisci
wymienia rézne zrodta z zakresu orientacji

wiedzy i podejmuje proby | zawodowej dla klas

korzystania z nich. -1

Planowanie wlasnego zajecia edukacyjne z metody caty rok nauczyciele
rozwoju i podejmowanie zakresu edukacji aktywizujace, szkolny edukacji
decyzji edukacyjno- weczesnoszkolnej praca wczesnoszkolne
ZaWOFjOWyCh zgodnie z przyjetymi | indywidualna, jiinni
Uczeii: programami zabawa, rysunek, nauczyciele
opowiada, kim chciatby nauczania na | etapie | karty pracy, uczacy w
zostaé i co cheiatby robié; edukacyjny oraz z swobodna klasach,
planuje swoje dzialania lub | uwzglednieniem tresci | wypowiedz, nauczyciele
dziatania grupy, wskazujagc | programowych rozmowa specjalisci
na podstawowe czynnosci z zakresu orientacji kierowana,

i zadania niezbgdne do zawodowej dla klas autoprezentacja

realizacji celu; -

probuje samodzielnie

podejmowac¢ decyzje

w sprawach zwigzanych

bezposrednio

Z jego 0soba.

1. KLASY IV - VI - orientacja zawodowa

. . Podmioty
. Zadania do . Terminy . :
Tresci programowe o Metody i formy o Realizatorzy wspomagajace
realizacji realizacji
szkole

Poznawanie wlasnych zajecia edukacyjne z metody caty rok wychowawcy Poradnia P-P
zasobow zakresu ksztatcenia aktywizujace, szkolny klas nauczyciele

Uczeni: ogolnego na Il etapie | praca przedmiotowi,

edukacyjnym zgodnie | indywidualna, nauczyciele

okresla wlasne
zainteresowania

i uzdolnienia oraz
kompetencje;

wskazuje swoje mocne
strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w r6znych
dziedzinach zycia;
podejmuje dziatania w
sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania,
formutujac wnioski na
przysztosc;

4. prezentuje swoje
zainteresowania i
uzdolnienia wobec innych
0sob

z zamiarem zaciekawienia
odbiorcow.

z przyjetymi
programami
nauczania z
poszczegdlnych
przedmiotéw oraz z
uwzglednieniem tresci
programowych

z zakresu orientacji
zawodowej dla klas
V- VI

zabawa, rysunek,
karty pracy, testy
swobodna
wypowiedz,
rozmowa
kierowana,
autoprezentacja,
konkursy,
wystawy
Wytworow
uczniowskich,

specjalisci

14
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Swiat zawodéw i rynek zajecia edukacyjne z gry, zabawy, caty rok wychowawcy pracownik
pracy zakresu ksztalcenia quizy, szkolny klas nauczyciele | panku
Uczen: ogodlnego na Il etapie | prezentacja, przedmiotowi,
wymienia Téiﬂe grupy edukacyjnym zgodnie | plakaty, praca w nauczyciele
zawodow i podaj§ z przyjetymi parch, grupach, specjalisci,
przyklady zawodéw programami autoprezentacja, doradca
charakterystycznych dla nauczania z konkursy, metoda zawodowy
poszczegdlnych grup, i -

opisuje poszcze.go%nych projektu, metgdq

rozme Sciezki ich przedmlot'ow' orazz podawcza, zajecia

uzyskiwania oraz uwzglednieniem tresci | praktyczne, filmy

podstawowa specyfike programowych edukacyjne,

pracy w zawodach; z zakresu orientacji krzyzowki

opisuje, czym jest praca i zawodowej dla klas

jakie ma znaczenie w zyciu | V- VI

cztowieka;

podaje czynniki

wplywajace na wybory

zawodowe;

postuguje si¢ przyborami i

narz¢dziami zgodnie z ich

przeznaczeniem oraz

W sposob tworcezy i

niekonwencjonalny;

wyjasnia rol¢ pienigdza we

wspotczesnym $wiecie i

jego zwiazek z praca.

Rynek edukacyjny i zajecia edukacyjne z metody caty rok wychowawcy
uczenie si¢ przez cale zakresu ksztatcenia aktywizujace, szkolny klas nauczyciele
zycie ogolnego na Il etapie | prezentacje przedmiotowi,
Uczen: edukacyjnym zgodnie | multimedialne, nauczyciele
wskazuje rozne sposoby z przyjt;tym_i swobod_ne _ piblioteki, _
zdobywania wiedzy, programami wypowiedzi, informatyki,
korzystajac ze znanych mu | hauczania z mapa mysli nauczyciele
przyklad()w) oraz omawia pOSZCZSgéll’lyCh specjalis’ci
swoj indywidualny sposob | przedmiotow oraz z

nauki; uwzglednieniem tresci

wskazuje przedmioty programowych

szkolne, ktérych lubi sig z zakresu orientacji

uezyc, ) zawodowe;j dla klas

samodzielnie dociera do V- VI

informacji i korzysta z

réznych zrodet wiedzy

Planowanie wlasnego zajecia edukacyjne z gry, zabawy, caty rok wychowawcy
rozwoju i podejmowanie zakresu ksztalcenia quizy, szkolny klas nauczyciele
decyzji edukacyjno- ogodlnego na Il etapie | prezentacja, przedmiotowi,

zawodowych
Uczen:

opowiada o swoich planach
edukacyjno-zawodowych;
planuje swoje dziatania lub
dziatania grupy, wskazujac
szczegdtowe czynnosci i
zadania niezb¢dne do
realizacji celu;

probuje samodzielnie
podejmowac decyzje w
sprawach zwiazanych
bezposrednio lub posrednio
Z jego osoba.

edukacyjnym zgodnie
z przyjetymi
programami
nauczania z
poszczegdlnych
przedmiotéw oraz z
uwzglednieniem tresci
programowych

z zakresu orientacji
zawodowej dla klas
V- VI

zajecia w ramach
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

plakaty, praca w
parch, grupach,
autoprezentacja,
konkursy, metoda
projektu, metoda
podawcza, zajecia
praktyczne,
pogadanki

nauczyciele
specjalisci

nauczyciele
prowadzacy
zajecia w
ramach pomocy
p-p
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I11. KLASY VII - VIII — doradztwo zawodowe

. - Podmioty
- Zadania do . Terminy . ;
Tre$ci programowe L Metody i formy L Realizatorzy wspomagajace
realizacji realizacji
szkole
Poznawanie wlasnych zajecia edukacyjne z caty rok wychowawcy Poradnia P-P
zasobow zakresu ksztatcenia szkolny klas nauczyciele
Uczen:. ogolnego na II etapie przedmiotowi,
okresla wplyw stanu edukagyjnym zgodnie nauc.zy.crle.le
zdrowia na wykonywanie Z przy) @tym_l specjalisci
zadan zawodowych; programami
rozpoznaje wlasne zasoby nauczania z
(zainteresowania, poszczegbdlnych
zdolnosci, uzdolnienia, przedmiotéw oraz z tod
kompetencje, uwzglednieniem tresci nlle 0 y .
predyspozycje zawodowe); | programowych aktywizujgce,
dokonuje syntezy | z zakresu doradztwa | Prac@
przydatnych w planowaniu | awodowego dla klas indywidualna,
$ciezki edukacyjno- VII- VIII karty pracy, testy,
zawodowej informacji ankiety,
0 sobie wynikajacych z kwestionariusze, | Kklasy VIII - dorad(;:a
i i - zawodo
autyc])janahzy, OCE}T ! nngclh zajecia z doradztwa SWObOd.na' pierwszy Wy
0s6b oraz innych zrédet; zawodowego wypowiedz, okres
rozpoznaje Wlasne rozmowa
ograniczenia jako kierowana, klasy VII —
mﬁ‘g@ggﬁﬁ’(;ﬁ;:}flemu do autoprezentacja, | drugi okres Poradnia P-p
) nauczyciele -
zawodowych: metoda SWOT Y/
: . . prowadzacy
rozpoznaje swoje zajecia w ramach o
mozliwosci 1 ograniczenia pomocy caty rok f;ﬂ;;aci:i Womoc
w zakresie wykonywania psychologiczno- szkolny — ] P 4
zadan zawodowych i pedagogicznej razie PP
uwzglednia je w potrzeb

planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej;
okresla aspiracje i potrzeby
w zakresie wlasnego
rozwoju i mozliwe sposoby
ich realizacji;

okresla wlasng hierarchie
wartosci i potrzeb.
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Swiat zawodéw i rynek zajecia z doradztwa prezentacja, praca | klasy VIII - | doradca firmy na
pracy zawodowego indywidualna pierwszy zawodowy, lokalnym rynku
Uczen: praca, w parch, okres wychowawca pracy,
mformgqe na temat autoprezentacja, klasy VII - Urzad Pracy
Zﬁwoi?w oraz o metoda projektu, | drugi okres
gagg dye’rzéllijgelgli;?;f zajgcia w ramach metoda p9anCZa.
kwalifikacje wyodrgbnione | POMOCY mapa mysli,
w zawodach oraz psychologiczno- wykiad, filmy
mozliwosci ich pedagogicznej edukacyjne
uzyskiwania;
poréwnuje wlasne zasoby i
preferencje z wymaganiami
rynku pracy i
oczekiwan igmi firmy na
pracodawcow; lokalnym rynku
wyjasnia zjawiska i trendy | \;czestnictwo 03 X'2025 | doradca A ymrmyl
zachf)dzqce na w Radom EXPO 2025 o zawodowy, pracg;:iawc
wspotczesnym rynku pracy, wyjscie Z wychowawcy p Y,
z uwzglednieniem uczniami klas VI Urzad Pracy
regionalnego i lokalnego
rynku pracy;
uzasadnia znaczenie pracy
w zyciu cztowieka;
analizuje znaczenie i
mozliwosci doswiadczania
pracy;
6. wskazuje wartosci
zwigzane z pracg i etyka
zawodows; dokonuje
autoprezentacji;
charakteryzuje instytucje
wspomagajace planowanie
Sciezki edukacyjno-
zawodowej, w tym
instytucje rynku pracy.
Rynek edukacyjny i zajecia z doradztwa metody klasy VIII - | doradca szkoty
uczenie si¢ przez cale zawodowego aktywizujace, pierwszy zawodowy, ponadpodstawo
zycie prezentacje okres wychowawca we,
Uczen! multimedialne, rodzice,
o ) mapa mysli, klasy VII - pracodawcy
analizuje oferty szko%_ metoda SWOT, drugi okres
ponadpodstawowych i
szkot wyzszych pod metoda L
wzgledem mozliwosci hierarchizacji,
dalszego ksztatcenia, metoda
korzystajac z dostepnych problemowa,
zrédet informacji; drzewo
analizuje kryteria decyzyjne,
rekrutacyjne do szkot planowanie
ponadpodstawowych w przysztosci,
kontekscie rozpoznania wycieczki,

wlasnych zasobow;
charakteryzuje strukture
systemu edukacji formalnej
oraz mozliwosci edukacji
pozaformalnej i
nieformalnej;

okresla znaczenie uczenia
si¢ przez cale zycie.
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Planowanie wlasnego zajecia z doradztwa metody klasy VIII - | doradca poradnia P-P,
rozwoju i podejmowanie zawodowego aktywizujace, pierwszy zawodowy, rodzice, UP
decyzji edukacyjno- prezentacje okres wychowawca
zawodowych multimedialne,

Uczen: mapa mysli, klasy VII -

dokonuje wyboru dalszej metoda SWOT, drugi okres

$ciezki edukacyjno- metoda

zawodowej samodzielnie hierarchizacji,

lub przy wsparciu metoda

doradczym; problemowa,

okresla cele i plany drzewo

edukacyjno-zawodowe, decyzyjne,

uwzgledniajac wlasne planowanie

zasoby; "~

identyfikuje osoby i svr;gfef;if‘

instytucje wspomagajace

planowanie §ciezki

edukacyjno-zawodowej i

wyjasnia, w jakich nauczyciele
sytuacjach korzysta¢ z ich zajecia w ramach caly rok prowadzacy
pomocy; pomacy szkolny — zajecia w
planuje sciezkg psychologiczno- razie ramach pomocy
edukacyj r].O?ZaWOdOWQ, pedagogmznej potrzeb p-p
uwzgledniajac

konsekwencje podjetych

wybordéw.

Tematy z orientacji zawodowej w klasach | - III wynikaja z podstawy programowej edukacji
wczesnoszkolnej i sa realizowane w roku szkolnym 2025/2026 na postawie zatwierdzonych
przez szkole zestawow programow nauczania

Proponowana literatura i strony:

Bartosz B. ,,Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogow 1 doradcow zawodowych”;
http://static.scholaris.pl/main-file/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf

Dotega-Herzog H. ,,Rosalska M. ,,Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw
do wyboru zawodu”, KOWEZiU, Warszawa 2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/

»Forma B., Przepiora A. ,,Poznajemy zawody. Cze¢sci 1,2,3: Wydawnictwo Blizej Przedszkola,
Krakow 2016

Mackowiak A. ,,Kim zostang, gdy dorosng? Piosenki o zawodach.” Wydawnictwo Harmonia,
Gdansk 2016

Mackowiak A. ,,Zgadnij kto to, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2011
Strzeminska -Wigckowiak D. ,,Kim zostang? Wierszyki o zawodach”. SBM, Warszawa 2014

www.mapakarier.pl

Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas I-III szkoty podstawowej z proponowanymi
scenariuszami, ORE, Warszawa 2017. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

Tematy z orientacji zawodowej w klasach 1V - VI wynikaja z podstawy programowej dla klas
IV- VI i sa realizowane w roku szkolnym 2025/2026 na postawie zatwierdzonych przez
szkole programéw nauczania.
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Zadania w zakresie orientacji zawodowej moga by¢ realizowane jako:

zajecia w ramach lekcji z wychowawca na podstawie publikacji: J. Brzezinska-Lauk, E. Kruk-
Krymula, K. Nikorowska, Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas IV-VI — szkoty
podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017. Wychowawcy wybieraja
temat/tematy zgodnie i spojnie z programem wychowawczym realizowanym w danej klasie.
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

Przykladowe tematy:

Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do petnienia 16l zawodowych
Wybieram ten zawod, bo...

Jak oszczedzi¢ pierwszy milion?

Kiedy zaczynamy si¢ uczy¢ i kiedy konczymy?

Jak si¢ uczy¢ szybciej i efektywniej — méj indywidualny styl uczenia si¢
Umiejetnosci — od przesztosci do przysziosci

Przedmioty, ktore lubi¢ — jako drogowskazy zawodowe

Proponowana literatura i strony:

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéow 1 doradcow zawodowych;
http://static.scholaris.pl/main-file/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf

Brzezinska-Lauk J., Kruk-Krymula E., Nikorowska K., Przyktadowy program orientacji zawodowej
dla klas IV-VI — szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Wybieram zawodd — pakiet edukacyjny dla klas 4-6 szkoty podstawowej
http://www.scholaris.pl/zasob/103923

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniow do
wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/

Greiner 1., Kania ., Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materialy

metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniow, KOWEZiU, Warszawa
2006

Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupa w poradnictwie zawodowym,
KOWEZiU, Warszawa 2004

www.infodoradca.pl

www.mapakarier.pl

Tematy z doradztwa zawodowego w klasach VI1I - VIII wynikaja z podstawy programowej dla
klas VII - VIII i sa realizowane w roku szkolnym 2025/2026 na postawie zatwierdzonych
przez szKole zestawéw programow nauczania.
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VIIl. FORMY I TEMATYKA REALIZACJI ZADAN W KLASACH VII - VIII:

1. Obowigzkowe zajecia z doradca zawodowym dla kazdej klasy VII i VIII (po 10 godzin

w roku szkolnym)

Tematyka zaje¢ w klasach VII

10.

© oo N o a k~ wh e

Wszyscy jeste§my zdolni.
Praca w grupie jako przyktad kompetencji kluczowe;.
Umiejetnosci a zawod.
Moje umiejetnosci.
Cechy temperamentu - samopoznanie
Jak zaplanowac¢ swoja przysztos¢ edukacyjno- zawodowa?
Moja przysztos¢ edukacyjno- zawodowa.
Zawody w moim najblizszym otoczeniu.
Od elektryka do kierownika.
Kompetencje na rynku pracy.

Tematyka zaje¢ w klasach VIII (po 10 godzin w roku szkolnym)

10.

© o N o g A~ wDbh -

Mysle i planujeg.

Ja wobec zadan zawodowych.

Wspolczesny rynek pracy.

Na migkko — czyli jaka to umiejetnos¢?
Wymarzony lub wybrany zawdd.

Zawody z przesztoscia, zawody z przyszloscia.
Czy zatrudnitbym samego siebie?

Bolaczki 6smoklasisty.

Co w branzy piszczy?

Alternatywne drogi dojscia do zawodu.

2. Udzial uczniéw klas VIII w Radom EXPO 2025

3. Spotkanie dla kazdej klasy VIII dotyczace procedury rekrutacyjnej do szkol

ponadpodstawowych

4. Spotkanie dla rodzicow uczniow klas VIII z przedstawicielem pracodawcow realizujacych

ksztalcenie dualne w Radomiu i okolicach.
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5. Zajecia z wychowawca z wykorzystaniem materialow dostepnych miedzy innymi na:
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

6. Indywidualne doradztwo zawodowo-edukacyjne dla uczniow/rodzicéw

Proponowana literatura oraz strony dla ucznia i rodzica:
Cottrell S., Podrecznik umiejetnosci studiowania, Zysk i S-ka Wydawnictwo, Poznan 2007
Covey S., 7 nawykow skutecznego nastolatka, Rebis, Poznan 2011

Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach szkolnictwa
zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017

Zawadka M., Chce by¢ kims. Cz. 1,2,3, Wydawnictwo Mind&dream 2016
Proponowana literatura dla wychowawcow, nauczycieli, doradcy

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéw i1 doradcoéw zawodowych;
http://static.scholaris.pl/main-file/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf

Chirkowska-Smolak T., Hauzinski A., Laciak M., Drogi kariery. Jak wspomagac¢ rozwdj zawodowy
dzieci
1 mlodziezy, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2011

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do
wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/

Dziurkowska A. 1 in., Przykladowy program doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII szkoty
podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

Gardner H., Inteligencje wielorakie, MT Biznes, Warszawa 2009
Gladwell M., Poza schematem. Sekrety ludzi sukcesu, Wydawnictwo ZNAK, Krakow 2008

Greiner 1., Kania |, Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materiaty

metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniow, KOWEZiU, Warszawa
2006

Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach szkolnictwa
zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017

Gut R., Piegowska M., Wojcik B., Zarzadzanie sobg. Ksiazka o dzialaniu, mysleniu i odczuwaniu,
Difin, Warszawa 2008

Rosalska M., Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2012

Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupa w poradnictwie zawodowym,
KOWEZiU, Warszawa 2004

Santorski J., Konel M., Le Guern B., Prymusom dzigkujemy. Nowe spojrzenie na zycie i kariere,
Jacek Santorski & Co Agencja Wydawnicza, Warszawa 2007

www.zawodowcyradom.pl

www.infodoradca.pl

www.mapakarier.pl
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