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Radom, dn. 05.11.2019 r.

Sz. P.
Dyrektorzy Szkét Podstawowych

w Radomiu

Szanowni Panstwo,

W zwiazku z realizacjg projektu pn. ,Uniwersytet dla Junior6w” majacego na celu

. podniesienie kompetencji 200 0s6b, w tym 100 dziewczynek i 100 chtopcéw, na poziomie

szkolnictwa wyzszego - 0séb w wieku 10-15 1 (uczniéw i uczennic szkét podstawowych)

poprzez utworzenie uniwersytetu dziecigcego i organizacje zaje¢ edukacyjnych na poziomie

szkolnictwa wyzszego, zwracamy si¢ do Panstwa z goraca prosba o umozliwienie realizacji

niniejszego projektu na terenie Panstwa Placowki.

W zalgczeniu przekazujemy szczegdtowe informacje na temat realizowanego projektu.

Z wyrazami szacunku

»Uniwersytet dla Juniorow”

Radomska Szkota Wyzsza
Radom, ul. M. Fottyn 2, tel. 733-292-233, tel./faks 48 330 84-11



Cel gldwny projektu to: Podniesienie kompetencji 200 oséb, w tym 100dziewczynek

i 100chtopcéw, na poziomie szkolnictwa wyzszego, oséb w wieku 10-15 |

(uczniéw i uczennic szkét podstawowych) poprzez utworzenie uniwersytetu dzieciecego i organizacje
zajgc edukacyjnych na poziomie szkolnictwa wyzszego, w okresie 01.03.2019-31.08.2020
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W dwiecie internetu

NAUKA PROGRAMOWANIA: nauka korzystania z komputera i internetu wsposéb bezpieczny,
programowania gier oraz tworzenie stron internetowych Nauka programowania oparta o jezyk
Scratch https://scratch.mit.edu/about/, Stencyl http://www.stencyl.com/, jezyku Java 2Dza ‘
pomocy programu http://www.greenfoot.org/home Wszystko to oprogramowania bezptatne Na
zajgciach ztworzenja stron internetowych HTML, CSS, JavaScript, CMS Dzieci poznaja tez
podstawy tworzenia grafiki komputer - animacja wektorowa 2d za pemocg oprogramowania
https://inkscape.org/en/ W ramach:zaje¢ organizowane konkursy na najlepszy projekt gry;
stroneg internetowg W ramach zaje¢ Uczestnicy rozwing kompetencje cyfrowe Dzieci i miodziez
zdoheda kompetencje: programowania, tworzenia konceptdéw narzedzi internet, tworzenia stron
www, projektdw graficznych, planowania pracy wiasnej; systematycznosci, pracy zespét

Wymiar zaje¢: 2spotkania w tyg po 90min, 3h/tydz./gr, 3gr, 36h/mc, 540h/projekt

Liczebnosdé: max 150s0b Porowadzenie: informatyk

REKLAMA | MEDIA SPOtECZNOSCIOWE; zdobycie przez stuchaczy podstaw wiedzy teoret i

prakt z zakresu zasad dziatania, komunik, bezpiecz w mediach spoteczn, reklamy Ramowy
program zaje¢: Rodzaje reklamy, reklama w internecie, Strategia i budowa kampanii
reklamowych w Interniecie, Podstawy pozycjonowania (SEQ Search Engine Optimization), Jak
zaistnie¢ w sieci Internet z kampania reklamowag?, Kampanie reklamowe SEM (Search Engine
Marketing), AdWords, Jak zarobi¢ na pisaniu bloga? Kamp AdSense, Komunik w mediach
spoteczn, Projektujemy i piszemy newsletter, Przygotow ciekawy kontent na Facebooka, Utrzym
relacji z uzytkown w internet kanatach inform :
Wymiar zaje¢: 2spotkania w tyg po 90min, 3h/tydz./gr, 3gr, 36h/mc, 540h/projekt

Liczebno$é: max 150s Prowadzenie; specjalista ds. markwetingu internet Standard zaje¢ w zadaniu:
indywid dostep do komputera Met pr: praca w gr i podgr, met '

o projektu, samodzielne dochodz do wiedzy (gry dydakt, problem, gietda pomystéw), metody
¢wiczebne Dzieci bedg przydzielane do gr zg, ze zdiagnoz: poziom wiedzy, potrzeby dot. doboru
metod naucz, tresci itp. do wieku, mozliwosci, poz wiedzy Przydziat do grup na podstawie
testow wiedzy z dziedziny poszczeg zajeé Wyniki testéw wykorzyst do o‘pracavwania szczeg
programu zaj dla grup W celu dostosowania programu zaje¢ do indywidualnych potrzeb kazdego
dziecka, przy tworzeniu programu na kazdy semestr bedg brane pod uwage wyniki obserwacji
pedag, oc biezace i okres uczestn

Kreatywno$¢ i innowacyjnoéé-kompetencje konieczne na rynku pracy

, WAR§ZT DZIENNIK: etyka dziennikar, rola medidw, znacz tytutu, reklama jej odmiany
itp.,zawod dziennikarza i rzecznika pras, zas tworz tekstéw, gromadz infom, wyboru tematuy,
relacjonow zycia lokal spoteczn, wydarzen, prowadz bloga Kompet umijetn postugiw sie
j.ojczyst, tworz tekstdw, zarzgdz czasem Zad kaz gr na zakor semestru bedzie przeprow
wywiaddw z przedst ciekaw zawodoéw (cel: zapozn dzieci ze specyfikg pr w poszcz profesjach)
2spotk w tyg. po 60min, Zh/tydz./gr, 2gr, 16h/mc, 240h/projekt Grr max 1508




KOLKO FILMOWE: cel to poszerz wiedzy teoret o filmie, poznaw wartosc produkgji, ¢w umiejgtn
analizy dzieta film, a takze zachécenie do czynnego udziatu-w wydarz kultur Miodziez bedzie
tworzy¢ autorskie scenariusze, poszerza¢ wiedze z zakr trikow film, gat film, technik w
reklamach, realiz mat filmdw, montaz, prezent Kompet: porozumiew sie, kreatyw, wspdlpr. i
incjatywn, rozwigzyw konfliktow, wykorzyst nowocz techn Organiz Kina Matego Widza otwart dla
lokal spoteczn Cel ksztaitow inicjatyw Dzieci odpowiadaé bedg za wybdr repertuaru, promacje,
obstuge techn Do organiz kinag konieczny jest zakup licencji ZAIKS

2spotk w tyg. po 90min, 3h/tydz., 1gr, 12h/mc, 180h/projekt Gr: max 150s

TEATR | REZYSERIA: Rozwijanie zainteres i uzdolnien artyst: aktorskich, muz, tanecz, plastycz

w zakr: Doskonal wymowy, Cw pamigci, Wzbogac sposobéw wt ekspresji, Ozywianie wyobraZni-i
fantazji w poszukiw rozwigz plast:tech, Rozwdj poczucie przestrzeni, ruchu scen, Zas budow
postaci, Rola aktora i rezysera, Scenografia Uczestnicy rozwing takie-kompet porozum sie w
j.ojczyst, umiejetn wspatpr, rozwigz problemdw, zarzadz czasem i celami Zad Kaz Z gr bedzie
zorganiz przedstaw teatral na zakoricz semestru: opracow autor scenar, podziat rél, stworzenie
koncepcji scenografii, kosioméw, promocja wydarz

2spotk w tyg po 90min, 3h/tydz./gr, 2gr, 24h/mc, 360h/projekt Gr: max 150s

Akademia przedsiebiorczosci

AKADEMIA PRZEDSIEBIORCZOSC: uczestnicy dowiedzg sig jak budowad koncept firmy, jak
planowad jej dziatania, jak dzieli¢ obowiazki, jakie jest znaczenie kultury organizacyjnej i
wartosci firmy, jak budowaé zesp6t, na czym polegajg role w firmie (szef, pracownik) jak
zarzadzaé witasng firma, prowadzi¢ firme, jak nig zarzadzat i dlaczego wazne sg wartodci firmy
Miodziezy zostang przedstawione modele biznesowe i tworzenia firmy Uczestnicy poszukajg
metafor wspdt przedsiebiorstw

Przyktadowe tematy: czym jest przedsiebiorczo$¢, co to znaczy by¢ przedsigh, jak moge realiz
siebie jako osobe przedsiebiorczg w wieku szkol, co to jest przedsiebiorstwo i jakie znamy
przedsiebiorstwa, jak pbwstaja firmy, co jest potrzebne do zatez firmy, idea start-upu, motyw
do prowadz wt przedsiebiorstwa, jakie cechy powinien posiada¢ przedsiebiorca/wiasciciel firmy,
od czego zaczaé i w jaki sposéb powinnismy rozpoczgé wt biznes, planow firmy, znaczenie zasob
ludzkich, cechy dobrego szefa, jak tworzy¢ polityke produkt, cenowg (czym jest marza), czym
jest firma odpow, jak budowaé relacje z lokal spoteczn, jakie jest znacz wart w firmie i jak
tworzy¢ hierar wart w przedsieb, czym jest zrownow rozwoéj

Ponadto kaz gr, na koniec kaz z semestrow stworzy koncept wi przedsigbiorstwa, zbuduje
zespot, zorgan 1 przedsiewziecie np. piknik, festyn, sadzenie drzewek, zbiorka publ Miodziez
rozwinie wi kreatyw, przedsigb, zdobedzie umiejetn planow, rozwigzyw probleméw, umiejgtn
wspbtpr, nawiaz relacji z lokal spoteczn Sg to kompet koniczne do zrozum odpowiedzial i
wyzwan, jakie musi podjgé kazdy przedsigbiorca, jak réwnieZ pracownik Koncept firmy, jak
rowniez sposéb wykon i rezult podjgtych inicjatyw przez mtodziez bedzie ocen przez os prowadz.
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